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Convocatoria de lloc de treball d’Auxiliar d'infermeria (baixa per 1Q),
pel Centre d’Acollida Can Banus de Badalona.

Qui som?

La Fundacié Acollida i Esperanca és una entitat sense anim de lucre que atén
persones afectades pel VIH/Sida i que pateixen exclusio social. La finalitat és
acompanyar-los en un procés socioeducatiu per tal de trobar oportunitats de canvi,
tant pel que faalamillora de la seva qualitat de vidacomala seva promocié integral.
La Fundacié fou constituida I'any 1993 i té la seu social a Badalona. Els serveis que
disposa son: Centres d'acollida (Can Banus i el Convent dels Franciscans), Centre
Especial de Treball (Mansol Projectes), Clinica Odontologica (SOPS), Pis d'acollida
(Itaca)i Programa d'Emancipacio Social.

Que és el Centre d’Acollida Can Bants?

Es una llar-residéncia per a persones amb VIH/Sida en situacié dexclusié social. Es
un espai d'acollida i convivencia on s'ofereix un servei datencio, acompanyament i
promocié personal. Val la pena assenyalar que no €s un centre sociosanitari, ni una
comunitat terapeutica, ni tampoc un centre de la xarxa de salut mental. Garanteix
una atenci6 integral i individualitzada de les necessitats basiques, sequiment i
control de la malaltia, acompanyament socioeducatiu i promocio6 de la reinsercio
plena. Va entrar en funcionament l'any 1996, esta ubicat a Badalona, és mixt i té
capacitat pera 27 persones.

Quée demanem?

Cerquem un/aauxiliar dinfermeria amb perfil social iamb experiencia perarealitzar
les tasques propies com a auxiliar i formar part de l'equip datenci¢ directa del
centre d'acollida. Els requisits que considerem imprescindibles son:

e Experiencia com a auxiliar d'infermeria. Millor si ha estat en entitat social
pero no imprescindible, minim 2 anys.

e Esvalorara: carnet de conduir.

e C(Catalai castella.

e Esperit de treball en equip.

e Treball de proximitat amb les persones residents.
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Quines funcions tindra l'auxiliar?

e Tasques propies de la professio d'auxiliar infermeria.

e Acompanyaments medics.

e Coordinar juntament amb la responsable de neteja, la neteja d’habitacions,
roba, bugaderia...

e Participar de les reunions dequip setmanalment, aportant la seva visio i
criteri.

e Coordinarles visites dels residents amb el servei odontologic de la entitat.

Queé oferim?

e Contracte temporal de substitucio per baixa de malaltia comuna.
¢ Molt bonambient de treball.

e Treball en equip.

e Treballar en un ambit social que enriqueix a nivell personal.

Quines son les condicions laborals?

e Llocde treball: Auxiliar Infermeria.

e Contracte d’interinitat fins a I'alta médica de I' aux.infermeria substituida:
2 mesos aprox (baixa laboral per I0).

e Incorporacio: immediata.

e Horari: dillunsidimecres de 7:30 a 15:00h. Dimarts, dijousidivendres de 7.30
a 14h. Un cap de setmana de cada 5, treballant dissabtes de 8 a 14h i
diumenges de 8 a 20h.

e Salaribrut anual: 27.307,98 €

e Salari brut mensual: 1.950,57 €

Les persones interessades han denviar abans de dimecres 30/04 un curriculum a
canbanus@acollida.org assenyalant com a assumpte Aux Infermeria. La Lucia
Parreno, directora tecnica del centre, es posara en contacte amb els
preseleccionats/ades per tal de dur a terme una entrevista.



