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Oferta laboral: Responsable de Subvencions a la
Fundacio Acollida i Esperanca

Formacio

- Preferiblement estudis superiors en Ciencies Socials i Humanitats i/o
estudis de postgrau en arees socials.

- També es valoraran persones amb altres formacions si sén acompanyades
amb experiencies laborals similars.

Competéencies

- Flexibilitat, treball en equip, empatia.

- Excellents habilitats de comunicacio escrita i verbal en catala, castelld i
angles.

- Capacitat relacional i de comunicacié.

- Dinamisme, iniciativaiinnovacio.

- Capacitat organitzativa pel treball per resultats.

- Orientacio a resultats, resolucié de problemes i gestio efica¢ dels terminis
dentrega multiples.

Experiéncies i requeriments

- Experiencia demostrable d'un minim de 3 anys de gestio en un lloc de treball
similar.

- BilinglUe en catalai castella.

- Valorable capacitat de treball en anglés.

- Bon nivell dofimatica (paquet Office, especialment Outlook, Excel i Word),
aixi com en base de dades (CRM)i entorns digitals (xarxes socials, web).

- Coneixement sobre normatives i reglaments de subvencions.

- Coneixements en la formulacio de projectes.

- Valorable carnet de conduir B1i possibilitat per desplagaments a la provincia
de Girona.

Tasques a desenvolupar

- ldentificacio de convocatories d'interés (publiques i privades) en I'ambit
d'accio social.
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- Representacio de l'entitat davant de potencials donants institucionals

- Analisi de normatives associades a convocatories i plans o estrategies
especifiques.

- Definicio i formulacio de projectes per les convocatories de subvencions
publiques i privades.

- Seguiment tecnic i economic dels projectes financats.

- Justificaci¢ tecnica i economica de subvencions rebudes dacord amb
cadascuna de les normatives.

- Gestié documental de les subvencions.

- Treball en equip amb les direccions dels serveis subvencionats.

- Refor¢c de les capacitats dels equips proporcionant assessorament
especialitzat i formacid sobre formulacio i elaboracié de projectes, etc.

- Elaboracio i seguiment deines de treball, com la base de dades de
subvencions, quadre d'imputacions, quadre de distribucio de tasques, etc.

- Preparacio dailegacions, si s'escau.

- Anticipacié de possibles problemes en soilicituds presentades.

- Proactivitat en la proposta de projectes que es podrien desenvoluparien la
cerca de vies de finangament publiques o privades.

Condicions laborals

- Respondra directament davant la Direccié General de la Fundacié.

- 1.701 hores anuals (segons que estableix el Conveni Coilectiu d'accié social
per a infants, joves, families i altres en situacio de risc) a distribuir en
setmanes de dilluns a divendres.

- Incorporacio immediata.

- Salari brut anual: 33.951,26 € (distribuit en 14 pagues).

- Carnet de conduir B1 i possibilitat per desplacaments a la provincia de
Girona.

Persones interessades:

Per participar al procés de seleccid, envieu CV i carta de motivacié al correu
fundacio@acollida.org, amb I'assumpte RESP. SUBVENCIONS abans del diumenge
5 de gener de 2025.
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